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Barletta, 10/11/2009
AVVISO PUBBLICO
AVVISO PUBBLICO

OGGETTO: Selezione esperti per Programma Operativo Nazionale “  competenze per lo Sviluppo 2007/2013”- B1





Il Dirigente Scolastico

· VISTO  Il testo del Programma Operativo Nazionale 2008  “ Competenze per lo sviluppo” relativo al Fondo Sociale Europeo;
· VISTO Il  Decreto interministeriale n. 44 del 1 Febbraio 2001”Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche”;
· VISTO il Bando/ Avviso per la presentazione dei Piani Integrati Prot. 8124 del 17 Agosto 2008;

· VISTE le  Linee Guida Norme Edizione 2008,

· VISTA La delibera del Collegio Docenti n°  12 del 07 Ottobre  2008 con cui è stato approvato il Piano Pon 2007 /2013-annualità 2008/2009;

· VISTI Il   Regolamento (CE) n. 1083/2006 recante disposizioni generali sui Fondi strutturali; il Regolamento (CE) n. 1081/2006 relativo al FSE; il regolamento ( CE) N. 1828/2006 che stabilisce modalità di applicazione  del Regolamento (CE) 1083/2006 e del Regolamento (CE) 1080/2006; 

· CONSIDERATI i criteri per la stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti per  particolari attività ed insegnamenti deliberato dal Consiglio di Circolo

       con Del. n. 30 del 20/01/2009;

· CONSIDERATO che per lo svolgimento di tale progetto saranno necessarie le seguenti figure professionali 
1) Esperto in autovalutazione d’Istituto e valutazione dei processi di apprendimento ( n. 1 esperto);


 



EMANA
Il seguente BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA
	OBIETTIVO AZIONE
	PERCORSO
	TITOLO
	DESTINATARI
	PERIODO
	ORE

	B1
	PERCORSO FORMATIVO docenti
	Dall’autovalutazione d’Istituto alla valutazione nei processi di apprendimento
	Docenti n.30
	Novembre- dicembre 2009
	30


Si invitano coloro che fossero interessati a produrre domanda, debitamente corredata di curriculum (modello di CV di curriculum europeo) in cui saranno specificati i titoli attinenti alle professionalità richieste e le esperienze pregresse. 
Le domande dovranno pervenire in segreteria, a mano o a mezzo raccomandata A/R del servizio postale entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 17/11/2009.( N.B. Farà fede la data ed il timbro postale) indirizzata a: Direzione Didattica 7 Circolo “Giovanni Paolo II“ -Via dei Pini n. 1 70051 Barletta (Ba) 
Sul plico contenente i curricula dovrà essere indicata la seguente dicitura: 

“Selezione esperti per Programma Operativo Nazionale “competenze per lo Sviluppo 2007”- IT 05 1 PO 007”- TIPOLOGIA DI ESPERTO:…………….”
Non saranno prese in considerazione le domande:

· incomplete;

· pervenute oltre l’orario e la data di scadenza del bando;

· inviate a mezzo e-mail;

· con busta priva della dicitura su indicata .

Il G.O.P. esaminerà i curricula attribuendo i punteggi di merito secondo la seguente tabella, assegnando una valutazione da 0 a 25 punti, a parità di punteggio avrà la precedenza il più anziano di età:

	possesso dei titoli culturali laurea 
	COLLABORAZIONI CON Istituti Nazionali e Ministero P.I.
	Pubblicazioni

Attinenti al tema
	Esperienza di ins.to in corsi di formazione  nella scuola
	Esperienze formazione Pon  docenti
	Collaborazioni scientifiche  con riviste scolastiche

	1 punto per laurea

Massimo 2 punti


	1 punto per ogni collaborazione

Max 6
 
	1 per ogni pubblicazioni

Max 6 punti


	1 punto per ogni esperienza 

Max 5 punti
	1 punto per ogni esperienza 

Max 3 punti
	0.50 per ogni collaborazione 

Max 3 punti


Il G.O.P, unico titolato alle selezione delle figure stesse, esaminerà le domande pervenute ed appronterà le graduatorie che saranno affisse all’albo dell’ Istituto sede centrale, assolvendo, in tal modo, al dettato dell’art. 79 del D.l. vo n. 163/06, in tema di informazione.
La gara sarà espletata anche in presenza di un solo curriculum rispondente ai requisiti richiesti.

Il Dirigente Scolastico si riserva di convocare gli interessati per un eventuale colloquio finalizzato ad accertare attitudini relazionali e motivazionali; chiedere l’integrazione del curriculum vitae relativamente alle certificazioni originali dei titoli e/o delle esperienza dichiarate.
Tra la presente Istituzione Scolastica ed il candidato selezionato sarà stipulato un contratto di prestazione d’opera, l’importo massimo negoziabile è fissato in € 70,00, importo orario lordo omnicomprensivo degli oneri riflessi e non darà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale.

La liquidazione sarà corrisposta a seguito dell’effettiva  prestazione oraria ed erogazione dei fondi comunitari.

Si precisa che l’inizio dell’attività è prevista per il mese di Novembre  2009 e la conclusione non oltre Dicembre  2009, e di norma le attività rivolte ai docenti saranno svolte prevalentemente in orario  pomeridiano  e  date  determinate esclusivamente dall’Istituzione Scolastica.

Nella stipula del contratto i soggetti aggiudicatari sono tenuti a produrre la documentazione di quanto dichiarato nel curriculum.

Ove sia accertata la mancanza o la carenza dei requisiti, il Dirigente Scolastico provvederà all’affidamento dell’incarico al concorrente successivamente collocato in graduatoria.
 Gli esperti dovranno avere, inoltre, una competenza di tipo informatico per la gestione della dell’area dedicata alla documentazione delle attività svolte utilizzando, una password individuale comunicata contestualmente all’avvio delle attività.   

Il presente bando viene pubblicato mediante affissione all’albo d’Istituto ed inviato per posta elettronica alle altre Istituzioni Scolastiche ed USP –Bari. 

Per  maggiori informazione gli interessati possono rivolgersi agli uffici di segreteria contattando il D.S.G.A Angelo Casamassima responsabile del procedimento.
	IL DIRIGENTE SCOLASTICO

	 F to Dott.ssa Concetta Corvasce








