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Ministero della Istituto Tecnico per Geometri “P.L. Nervi” UNIONE EUROPEA
Pubblica Istruzione Barletta Fondo Sociale Europeo

OO

2007-2013 Con LEuropa investiamo nel vostro futuro!

Prot. n. 6265/E2 del 21 dicembre 2009

Il Dirigente Scolastico
dell’ Istituto Tecnico per Geometri “P. L. Nervi” di Barletta

* Vista la Circolare Ministeriale Prot. n. AOODGAI/2096 del 3 aprile 2009 avente per oggetto
“Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 - Avviso per la presentazione delle
proposte relative alle Azioni del Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo
Sviluppo” - finanziato con il FSE. Annualita 2010 e 2011”;

* Vista la nota della Direzione Generale per gli Affari Internazionali prot. AOODGAI/5367 del
21/10/2009 di autorizzazione all’attuazione dei Piani Integrati 2009/

e Vista la Delibera del Collegio Docenti n. 45 del 4 giugno 2009, con la quale é stato
approvato Il Piano Integrato degli interventi FSE 2009/2010;

* Vista la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 50 del 01 dicembre 2009, con la quale sono stati
deliberati i criteri di selezione degli esperti a cui affidare la docenza dei progetti inclusi nel
Piano Integrato degli interventi FSE 2009/2010;

* Viste le “Disposizioni ed Istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2007/2013” ed. 2009 -prot. AOODGAI/749 del 6 febbraio 2009;

» Visti i Regolamenti CE n. 1083/2006 recante disposizioni generali sui Fondi Strutturali, n.
1081/2006 relativo al FSE, n. 1828/2006 che stabilisce le modalita di applicazione del
Regolamento 1083/2006;

* Visto il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 “Regolamento concernente le

istruzioni generali sulla gestione amministrativa-contabile delle istituzioni scolastiche”;

emana il seguente
AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI
nell’ambito della Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 - Programma Operativo

Nazionale (PON) “Competenze per lo sviluppo” finanziato con il Fondo Sociale Europeo (FSE).



L’Istituto € stato autorizzato ad attuare un Piano Integrato di Interventi composto dai seguenti

progetti modulari:

Obiettivo C - Az. 1 - Interventi per lo sviluppo di competenze chiave (cod. C-1-FSE-2009-790)

1. “A, B, Cinema - Immagini e parole: relazione d’aiuto” - Progetto di 50 h per la promozione delle
competenze in lingua madre rivolto a 20 alunni del Biennio.

2. “Step by step towards B1” - Progetto di 50 h per la promozione delle competenze in lingua inglese
rivolto a 20 alunni delle classi terze dell’istituto.

3. “Dalla nozione al concetto, dalla regola al metodo” - Progetto di 30 h per la promozione delle

competenze in matematica, rivolto a 20 alunni delle classi seconde dell’istituto.

Obiettivo C - Az. 4 - Interventi individualizzati per promuovere "eccellenza (cod. C-4-FSE-2009-221)

1. “Training towards the Olympics of Chemistry” - Progetto di 30 h per promuovere l’eccellenza

nello studio della chimica, rivolto a 20 alunni delle classi seconde dell’istituto.

Obiettivo C - Az. 6 - Simulazioni aziendali IFS (cod. C-6-FSE-2009-105)

1. “BUILDING FIRM: Gestire un’impresa edile”(3" annualitd) - Progetto di 25 h (di cui 15 h tenute da
esperti e 10 h da tutor della scuola) di impresa formativa simulata rivolto a 20 alunni delle quinte

classi che hanno gia seguito il progetto nelle precedenti annualita.

Obiettivo F - Az. F2 - Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del secondo ciclo

(cod. F-2-FSE-2009-86)

1. “Arte, creativita, studio: Scene, costumi e luci” - Progetto di 50 h sulla scenografia, i costumi e le

luci nelle rappresentazioni teatrali, rivolto a 20 studenti del Biennio.

2. “Arte, creativita, studio: piéce teatrale” - Progetto di 50 h sulla lettura di un testo e la sua
rappresentazione teatrale, rivolto a 20 studenti delle terze e quarte classi dell’istituto.

3. “Arte, creativita, studio: Testimpara” - Progetto di 50 h di preparazione ad affrontare i test
d’ingresso alle facolta universitarie, per sostenere gli studi post-secondari, rivolto a 20 studenti

delle classi quinte dell’istituto.

Obiettivo G - Az. 1 - Interventi formativi flessibili finalizzati al recupero dell’istruzione di base per

giovani privi di titolo di studio e adulti (cod. G-1-FSE-2009-214)

1. “Informatica per tutti” - Progetto di 60 h per |’acquisizione di competenze informatiche, rivolto a
20 giovani e adulti del territorio.
2. “Let’s speak English” - Progetto di 60 h per lacquisizione di competenze linguistiche e

comunicative nella lingua inglese, rivolto a 20 giovani e adulti del territorio.



Per ’attuazione dei suddetti progetti € necessario selezionare le seguenti figure professionali:

1. ESPERTI in Cinematografia (rif. C1-01)

® A) Esperto in cineforum (30 ore): | candidati devono essere in possesso di titoli culturali e didattici in
area ad indirizzo umanistico, con competenze documentabili in cineforum; costituiscono, altresi, titoli
valutabili pregresse esperienze PON in laboratori cinematografici.

® B) Esperto di ripresa e montaggio (20 ore): | candidati devono essere in possesso di competenze
documentabili e di comprovata esperienza nell’ambito della ripresa e montaggio di prodotti
cinematografici; costituiscono, altresi, titoli valutabili pregresse esperienze in progetti PON inerenti
laboratori cinematografici.

2. ESPERTI in Matematica (rif. C1-02)

| candidati devono essere in possesso di laurea in Matematica, di titoli culturali e didattici e di comprovata esperienza

formativa nell’ambito della didattica innovativa laboratoriale con ’utilizzo di nuove tecnologie (TIC).

3. ESPERTI in Lingua Inglese (rif. C1-03)

| candidati devono essere in possesso di laurea in Lingua Inglese, pregresse e documentate esperienze didattiche

nell’insegnamento della lingua inglese; costituiscono, altresi, titoli valutabili pregresse esperienze in progetti PON.

4. ESPERTI in Chimica (rif. C4-04)

| candidati devono essere in possesso di laurea in Chimica, di titoli culturali e didattici e di comprovata esperienza

formativa nell’ambito delle scienze chimiche e delle tecnologie chimiche. Costituiscono, altresi, titoli valutabili la
docenza in precedenti corsi PON e ’esperienza in gare didattiche inerenti la chimica (Olimpiadi di Chimica, Giochi

della Chimica, ecc.).

5. ESPERTI in Business Plan, Marketing, Creazione/Simulazione d’impresa (rif. C6-05)

| candidati devono essere in possesso di titoli culturali e professionali preferibilmente nel settore economico, con

precedenti esperienze in percorsi formativi in simulazioni aziendali o negli Uffici Tecnici Comunali (settore edilizia).

6. ESPERTI in Scenografia, costumi e luci (rif. F2-06)
| candidati devono essere in possesso di titoli culturali e professionali in scenografia e di comprovata esperienza negli
allestimenti scenici, nei costumi e nelle luci in ambito teatrale. Costituiscono, altresi, titoli valutabili la docenza in

precedenti corsi PON e la realizzazione di attivita didattico-formative congruenti.

7. ESPERTI in Regia e drammaturgia (rif. F2-07)

| candidati devono essere in possesso di titoli culturali specifici e competenze nel campo della direzione artistica,

delle tecniche espressive (di dizione e di linguaggio del corpo) e della rappresentazione teatrale. Costituiscono,
altresi, titoli valutabili la docenza in precedenti corsi PON e la realizzazione di attivita didattico-formative

congruenti.

8. ESPERTI in Somministrazione test (rif. F2-08)

® A) Esperto in Chimica (10 ore): | candidati devono essere in possesso di laurea in chimica e di titoli culturali e
professionali d’ indirizzo; costituiscono, altresi, titoli valutabili pregresse esperienze in corsi PON e in corsi di
preparazione ai test d’ingresso universitari.

® B) Esperto in Fisica (10 ore): | candidati devono essere in possesso di laurea in fisica e di titoli culturali e
professionali d’ indirizzo; costituiscono, altresi, titoli valutabili pregresse esperienze in corsi PON e in corsi di
preparazione ai test d’ingresso universitari.



® () Esperto in Scienze (10 ore): | candidati devono essere in possesso di laurea in scienze naturali o biologiche
(o equipollenti) e di titoli culturali e professionali d’ indirizzo; costituiscono, altresi, titoli valutabili
pregresse esperienze in corsi PON e in corsi di preparazione ai test d’ingresso universitari.

®* D) Esperto in Matematica (10 ore): | candidati devono essere in possesso di laurea in matematica e di titoli
culturali e professionali d’ indirizzo; costituiscono, altresi, titoli valutabili pregresse esperienze in corsi PON
e in corsi di preparazione ai test d’ingresso universitari.

®* E) Esperto in Materie letterarie (10 ore): | candidati devono essere in possesso di laurea in materie letterarie
(o equipollenti) e di titoli culturali e professionali d’ indirizzo; costituiscono, altresi, titoli valutabili
pregresse esperienze in corsi PON e in corsi di preparazione ai test d’ingresso universitari.

9. ESPERTIin ICT (rif. G1-09)

| candidati devono essere in possesso di titoli culturali e didattici e di comprovata esperienza formativa nell’ambito

delle ICT. Costituiscono, altresi, titoli valutabili la docenza in precedenti corsi PON o in percorsi di certificazione
ECDL (o equipollenti) e pregresse esperienze in progetti formativi per adulti.

10. ESPERTI in Lingua Inglese (rif. G1-10)

| candidati devono essere in possesso di laurea in Lingua Inglese, pregresse e documentate esperienze didattiche

nell’insegnamento della lingua inglese; costituiscono, altresi, titoli valutabili pregresse esperienze in progetti PON e in

progetti formativi per adulti.

11. MEDIATORE Culturale o Linguistico (G1-11)

| candidati devono essere in possesso di titoli culturali e didattici e di professionalita necessaria a sostenere

’apprendimento ovvero il rientro in formazione di corsisti adulti (U’attivita avra la durata di 10 ore). Saranno
considerati titoli preferenziali esperienze pregresse in precedenti progetti PON e in formazione adulti. Si procedera
all’effettiva stipula del contratto soltanto in caso di partecipazione al progetto “G-1-Informatica per tutti” di

corsisti stranieri

Nelle funzioni degli esperti rientra anche la registrazione on-line, attraverso il Sistema di Gestione

informatico del MPI, delle attivita didattiche e delle verifiche svolte. Pertanto, gli esperti dovranno

essere in possesso di competenze informatiche adeguatamente indicate nel Curriculum Vitae.

L’esame delle candidature sara effettuato dal Gruppo Operativo di Piano sotto la Direzione del Dirigente
Scolastico, mediante quadro comparativo dei curricula. L’Istituto si riserva di dividere le ore di docenza di

ciascun Modulo anche fra piu esperti.

La valutazione sara qualitativa e non quantitativa e terra conto dei seguenti fattori:

1. Titoli culturali (Laurea 2° livello o vecchio ordinamento specifica 12 punti; Laurea 2° livello o
vecchio ordinamento generica 10 punti; Laurea 1° livello specifica 9 punti; Laurea 1° livello
generica 7 punti; Diploma specifico 6 punti; Diploma generico 5 punti);

-si valuta un solo titolo e, in presenza di piu titoli, solo quello con punteggio maggiore;

2. Titoli professionali specifici ( abilitazione, certificazione, corsi PD/PL, riqualificazione,
master, dottorato di ricerca, pubblicazioni: punti 1 per titolo, fino ad un max di 10 punti);

3. Precedenti esperienze PON o similari (punti 2 per esperienza, fino ad un max. di 20 punti);

4. Esperienze lavorative specifiche di settore (punti 1 per esperienza, fino ad un max. di 10
punti);



5. Competenze informatiche ( patente ECDL o Microsoft, SW specifici di settore, punti 1 per
titolo fino ad un max. di 5 punti);

6. Esperienza di docenza e/o formativa specifica nel settore (punti 1 per esperienza, fino ad
un max. di 5 punti).

Si procedera a valutazione anche in presenza di un solo curriculum.

| candidati dovranno dichiarare, a pena di esclusione, di essere a conoscenza e di accettare che le attivita
dovranno essere svolte presso la sede dell’Istituto ( Via Madonna della Croce - Polivalente - Barletta)
secondo il calendario che sara predisposto dal Gruppo Operativo di Piano.

La retribuzione per ciascuna ora di lezione, comprensiva della predisposizione del materiale didattico,
delle dispense, della eventuale predisposizione di prodotti multimediali e della registrazione dei dati nel
sistema informatico di gestione dei progetti, nonché della partecipazione ad eventuali riunioni, & fissata
entro € 80,00 per i progetti dell’ob. G az. 1 ed entro € 70,00 per tutti i restanti progetti, al lordo e

onnicomprensivo di qualsiasi onere fiscale, previdenziale o contributivo.

Tutti coloro che, in possesso dei requisiti richiesti, fossero interessati a partecipare al presente bando,
devono produrre apposita istanza debitamente sottoscritta con indicazione della figura professionale per
la quale si propone candidatura (indicare il rif. Interno) e corredata di curriculum vitae in formato

europeo da cui si evincano chiaramente i titoli e le esperienze richiesti.

L’istanza deve pervenire all’lstituto entro e non oltre le ore 13,00 del giorno 11/01/2010 mediante
consegna a mano presso 'ufficio di protocollo o mediante raccomandata A.R. (non fa fede la data di
spedizione postale).

Le istanze dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’l.T.G. “P. L. Nervi” Via Madonna della
Croce - Polivalente - 70051 Barletta (BA) - Tel. 0883-522277 - Fax 0883-522277- Sito WEB: www.itgnervi.it

- E-mail: BATL03000@istruzione.it

Tutti i dati personali, di cui ULT.G. “P. L. Nervi” di Barletta verra in possesso in occasione
dell’espletamento dei procedimenti selettivi, saranno trattati ai sensi del D. Lgs. n. 196/03 e s.m.i.

La presentazione della domanda da parte del candidato dovra contenere Uesplicito consenso al
trattamento dei propri dati personali, compresi gli eventuali dati sensibili, da parte del personale
assegnato all’Ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo
svolgimento della procedura di selezione. Il responsabile del trattamento dei dati € il Direttore SGA Sig.

Palazzolo Pietro Ovidio.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito web dell’Istituto, sul sito web
dell’USR-Puglia, sul sito web dell’USP-Bari e sulla rete Intranet ministeriale, oltre che con pubblicazione

sui principali quotidiani on-line cittadini ed mediante affissione all’Albo dell’Istituto.

Barletta, 21 dicembre 2009
Il Dirigente Scolastico
prof- Martino SGOBBA
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